2y NATIXIS Votre épargne salariale

INTEREPARGNE c'est vous qui choisissez

GROUPE CARREFOUR

REBLOCAGE DANS LE PEG ET/OU PER (PERCOL)
DES AVOIRS DISPONIBLES

Ce bulletin vous permet de formuler votre demande de reblocage de vos avoirs disponibles afin de bénéficier de 'abondement dans le
PEG et/ou dans le PER. Vos avoirs seront a nouveau bloqués pour une durée de 5 ans* (sur le PEG) ou jusqu’a la date de votre départ a
la retraite* (sur le PER).

* Sauf cas de déblocage anticipés.

A Afin de prendre en compte votre demande, merci de compléter ce bulletin de fagon lisible, au stylo noir et uniquement
dans les cases prévues a cet effet. Merci également de ne pas le découper.

VOS INFORMATIONS PERSONNELLES

N° de Sécurité Sociale |1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1 1 11

Ne entreprise |0 |3 |1 |5 |4 | N° de Téléphone

Les informations contenues dans ce document pourront donner lieu a I'exercice du droit individuel d’acces et de rectification auprés de Natixis Interépargne a I'adresse suivante : Avenue
du Maréchal Montgomery - 14029 CAEN Cedex 9, dans les conditions prévues par la délibération n°80-10 du ler avril 1980 de la Commission Nationale Informatique et Libertés.

MODALITES D’ABONDEMENT

SUR LE PEG : 20 % du montant versé. L’abondement est plafonné a 2 300 € par année civile. Ce plafond est porté a 3 450 € pour le fonds
CARREFOUR ACTIONS.

SUR LE PER : 100 % du montant versé pour les 550 premiers euros de versements, 50 % de 550,01 € a 2 000 € et 25 % au-dela.
L’abondement est plafonné a 2 500 € par année civile.

INFORMATIONS PRATIQUES

Dans le PEG : Les versements volontaires sont plafonnés dans la limite de 25 % de la rémunération annuelle brute ou du revenu professionnel.
Ces versements ne sont pas déductibles de votre revenu imposable.

Dans le PER : Vous avez la possiblité de déduire vos versements volontaires de votre revenu imposable, dans la limite des plafonds existants

(10 % des revenus professionnels imposables plafonnés a 8 PASS ou de 10 % du PASS). Ces versements ne sont pas soumis au plafond de 25 %
de la rémunération annuelle brute. Les versements volontaires sont par principe déductibles. Toutefois, a chaque versement, vous pouvez renoncer
de maniére irrévocable a la déductibilité fiscale du versement considéré.

POUR NOUS ECRIRE : NATIXIS INTEREPARGNE - Service Rachats - 14029 CAEN CEDEX 9

@ Espace personnel Serveur vocal 7j/7 24h /24 - Téléconseillers & votre écoute du
X www.interepargne.natixis.com/epargnants lundi au vendredi de 08h30 & 18h00 au 02 31 07 74 00
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DETAIL DE VOTRE DEMANDE

(reblocage de vos avoirs disponibles)

A Afin de prendre en compte votre demande, merci de compléter ce bulletin de fagon lisible, au stylo noir et uniquement
dans les cases prévues a cet effet. Merci également de ne pas le découper.

® Au sein du PEG (indisponible pour une durée de 5 ans)

Je choisis de réinvestir mes avoirs disponibles dans le PEG de la fagon suivante (sans frais) :

% du FCPE
a transférer

Nom du/des FCPE émetteur(s) PEE

Nom du/des FCPE récepteur(s) PEG

CARREFOUR ACTIONS (8325)

CARREFOUR LONG TERME (8017)
CARREFOUR EVOLUTION (5001)
CARREFOUR EQUILIBRE SOLIDAIRE (8849)
CARREFOUR PRUDENCE SOLIDAIRE (5008)
CARREFOUR COURT TERME (5002)

® Vers le PER (indisponible jusqu’a I’dge légal de départ a la retraite)
Je choisis de réinvestir mes avoirs disponibles dans le PER de la fagon suivante (sans frais) :
CARREFOUR CARREFOUR CARREFOUR CARREFOUR CARREFOUR

Nom du/des FCPE émetteur(s) PEE | L ONG TERME EVOLUTION EQUILIBRE  PRUDENCE COURT TERME gﬁ_SOTT'gg
(8017) (5001) SOLIDAIRE (8849) SOLIDAIRE (5008 (5002)
CARREFOUR ACTIONS (8325) % % % % % %
CARREFOUR LONG TERME (8017) % % % % % %
CARREFOUR EVOLUTION (5001) % % % % % %
CARREFOUR EQUILIBRE SOLIDAIRE (8849 % % % % % %
CARREFOUR PRUDENCE SOLIDAIRE (5008) % % % % % %
CARREFOUR COURT TERME (5002) % % % % % %

Mode de gestion pilotée dans le PER:

Si je choisis de rebloquer pour la premiére fois vers la gestion pilotée, j'indique ci-dessous ma date prévisionnelle de départ a
la retraite (donnée obligatoire). A défaut, I'adge de départ a la retraite sera supposé comme égal a 62 ans.

Date prévisionnelle de départalaretraite L1 | ([ | (1 1 | | (ex: 31/12/2035)

Choix de déductibilité du versement dans le PER™":

L Déductible de vos revenus imposables

L1 Non déductible de vos revenus imposables

) Pour bénéficier de 'abondement, je certifie sur 'honneur étre salarié(e) du Groupe Carrefour.

SIGNATURE
Date / / N° de Téléphone (obligatoire)

A RETOURNER A : NATIXIS INTEREPARGNE - Service Rachats - 14029 CAEN CEDEX 9

(1) A défaut de choix exprimé, le versement sera déductible de I'assiette de Iimp6t sur le revenu.

Conformément aux dispositions de la loi relative a lnformatique, aux fichiers et aux libertés (loi n°78-17 du 6 janvier 1978), I'¢pargnant peut exercer un droit d'accés et de rectification pour toute
information le concernant en écrivant a : NATIXIS INTEREPARGNE - 14029 Caen Cedex 9. Pour toute correspondance, merci de préciser les informations permettant votre identification : votre n°
d'entreprise et n° de compte.



